
Regolamento Generale della SICuPP 

(Società Italiana delle Cure Primarie Pediatriche) 

 
 
Articolo 1: quota associativa 

Il Consiglio Direttivo, entro il 31 dicembre, determina l’importo della quota associativa per l’anno seguente 
per i soci ordinari e aderenti e, se vi è stata una variazione dell’importo, lo comunica ai soci. 
 
Il consiglio Direttivo può definire quote differenziate per particolari tipologie di soci. 
 
Nel caso di mancato pagamento dell’anno in corso, il socio decade automaticamente dallo stato di Socio 
Attivo. Viene riattivato se salda la quota. 
 
La quota associativa ha validità di 12 mesi a partire dalla data effettiva del versamento della quota da parte 
del socio. 
Il sistema informatico della Società provvede alla registrazione automatica della data di pagamento, 
nonché all’invio di avvisi di scadenza e promemoria di rinnovo secondo le modalità previste. 
 
Articolo 2: regolamento elettorale SICuPP nazionale 

Le candidature per il rinnovo delle cariche sociali, sostenute da almeno 10 Soci, dovranno essere inviate 
al Presidente della SICuPP almeno 90 giorni prima della data delle elezioni tramite PEC. L’annuncio del 
rinnovo delle cariche potrà avvenire per via telematica. Per ricoprire una carica sociale è 
necessaria un’anzianità d’iscrizione alla SICuPP di almeno un anno, ad eccezione della carica alla 
Presidenza che prevede due anni di anzianità, ed essere in regola con le quote sociali dell’anno delle 
elezioni e dell’anno precedente. Le operazioni per l’elezione delle cariche sociali sono curate da 
una Commissione elettorale, nominata dal Consiglio direttivo. La Commissione, costituita da un 
Presidente e da 2 componenti tutti iscritti alla SICuPP, verifica le candidature pervenute, ed almeno 30 
giorni prima dalle elezioni le ratifica e ne dà comunicazione scritta agli interessati. Le candidature 
vengono comunicate ai Soci almeno 30 giorni prima della data delle elezioni a mezzo delle newsletter 
della Società. In occasione delle votazioni viene nominata una commissione elettorale costituita da due 
scrutatori, nominati dal consiglio direttivo uscente, e dal segretario, che la presiede. Essa proclama 
gli eletti e redige il relativo verbale al termine delle votazioni. L’elettorato è costituito dai Soci Ordinari in 
regola con il pagamento delle quote sociali al momento del voto e regolarmente iscritti, con domanda 
approvata dal Consiglio Direttivo, entro il 31 dicembre dell’anno immediatamente precedente quello in cui 
si svolgono le elezioni. All’inizio dell’anno in cui si svolgono le elezioni, il Consiglio Direttivo redigerà 
l’elenco dei soci aventi diritto al voto. 
Le elezioni possono essere svolte in modalità telematica, assicurando criteri di democraticità e 
trasparenza. 
 
Articolo 3: patrocinio 

Chiunque voglia richiedere il patrocinio della SICuPP per eventi di qualsiasi tipo (formativi o di altra 
natura) deve far pervenire, in forma elettronica alla mail info@sicupp.org, richiesta scritta al 
Segretario Generale della Società, allegando il programma della manifestazione stessa, almeno 30 
giorni prima della data di svolgimento. 
 
Articolo 4: modalità di esecuzione delle riunioni del direttivo e di altri organi della Società. 

Le riunioni del consiglio direttivo possono svolgersi (e si ritengono valide) anche per via telematica. 



In caso di votazione le delibere si ritengono approvate se ottengono la maggioranza semplice dei presenti 
alla riunione; sono ammesse deleghe nel numero massimo di una per ogni presente. In caso di parità , il voto 
del presidente (nazionale, regionale o dell’organo in oggetto) prevale. 
 
Articolo 5: Sezioni Regionali – costituzione e composizione. 

Possono essere costituite delle Sezioni Regionali/Interregionali della SICuPP. Esse devono avere almeno 
50 Soci Ordinari e la loro costituzione deve essere presentata ed approvata dal Consiglio Direttivo 
Nazionale. Il Consiglio Direttivo Nazionale è tenuto a dare una risposta entro 45 giorni dal 
ricevimento della richiesta.  
Per la costituzione di una sezione regionale l’apposita richiesta deve essere presentata al Presidente 
nazionale sottoscritta da almeno 10 iscritti alla SICuPP di quella regione. 
Per la costituzione di una sezione interregionale l’apposita richiesta deve essere presentata al Presidente 
nazionale sottoscritta da almeno 10 iscritti alla SICuPP, di cui almeno tre di ogni regione componente. 
A seguito dell’accettazione della richiesta di costituzione, la presidenza SICuPP incarica un 
Consigliere nazionale di predisporre gli adempimenti previsti per la elezione del direttivo 
regionale/interregionale. 
In occasione della prima elezione, vengono eletti un Presidente ed un consigliere ogni 25 soci 
della sezione regionale/interregionale, che verranno votati separatamente; vi sarano quindi dei 
candidati alla carica di presidente e dei candidati alla carica di consigliere. Non si può candidarsi 
in entrambe le liste.  
Stabilita la data per le prime elezioni regionali/interregionali, il Presidente nazionale ne dà 
comunicazione ai soci della costituenda sezione almeno 60 (sessanta) giorni prima della suddetta data tramite 
newsletter. Le candidature alle cariche sociali dovranno pervenire al Presidente della SICuPP 
nazionale almeno 45 (quarantacinque) giorni prima della data delle elezioni per PEC. Sarà cura del 
Presidente SICuPP dare notizia dei candidati alle elezioni delle sezioni regionali/interregionali attraverso 
una specifica newsletter inviata ai soci della o delle regioni entro 30 (trenta) giorni dalla data delle elezioni.  
Per candidarsi ad una carica sociale regionale/interregionale è necessario essere in regola con le 
quote sociali al momento della presentazione della candidatura. Inoltre, per essere eletti, è 
necessario essere in regola con le quote sociali al momento delle elezioni. 
Hanno diritto al voto tutti i soci Ordinari della/delle regione/i in regola con le quote sociali alla data 
della votazione. 
Le votazioni vengono di norma effettuate con votazione diretta nella data e nella sede 
individuata, prevedendo la possibilità massimo di una delega scritta per ogni elettore presente; le 
votazioni possono avvenire anche per via telematica, assicurando criteri di democraticità 
e trasparenza. 
 
Il consigliere nazionale delegato esamina i voti espressi e ufficializza i risultati a livello regionale e 
nazionale. 
 
Articolo 6: Sezioni Regionali – durata del mandato e rinnovo delle cariche. 

Il Presidente ed i componenti del Consiglio direttivo delle Sezioni Regionali /interregionali rimangono 
in carica per 4 (quattro) anni e sono immediatamente rieleggibili nello stesso ruolo, senza limiti al 
numero dei mandati. 
 
Le votazioni necessarie per il rinnovo sono indette dal consiglio uscente. 
In sede di rinnovo delle cariche regionali/interregionali il consiglio uscente definisce il numero dei 
consiglieri da eleggere, oltre al presidente. 
Le operazioni per il rinnovo delle cariche sociali sono curate dal consiglio regionale uscente.  
Stabilita la data delle elezioni, le tempistiche, le modalità e i vincoli sono analoghi a quanto definito 
per la prima costituzione delle sezioni regionali/interregionali.  
Il consiglio regionale definisce una commissione elettorale che sarà composta da due membri , di cui uno 
con funzioni di segretario, che la presiede. La commissione proclama gli eletti e redige il relativo 



verbale al termine delle votazioni. I membri della commissione elettorale non devono essere 
candidati. 
Hanno diritto al voto tutti i soci Ordinari della/delle regione/i in regola con le quote sociali alla data 
della votazione. 
Le votazioni vengono di norma effettuate con votazione diretta nella data e nella sede 
individuata, prevedendo la possibilità massimo di una delega scritta per ogni elettore presente; le 
votazioni possono avvenire anche per via telematica, assicurando criteri di democraticità 
e trasparenza. 
 
Nel caso che nel corso del quadriennio il Presidente o un Consigliere debbano per qualsiasi motivo 
lasciare il loro incarico, essi sono sostituiti fino alla fine del mandato dal primo dei non eletti per ogni 
ruolo. Nel caso che non vi siano non eletti per il ruolo di presidente, il consiglio elegge nel suo interno 
il presidente e subentra nel consiglio il primo dei non eletti come consigliere.  
 
Articolo 7: Sezioni Regionali – varie. 

Gli eletti nelle Sezioni Regionali/Interregionali effettuano il loro impegno a titolo gratuito. 
 
Non è previsto alcun trasferimento di fondi dal nazionale alle sezioni locali: resta disponibile sul Conto Corrente 
Nazionale il contributo una tantum di avviamento (1500 Euro) all’atto della costituzione della sezione 
Regionale/Interregionale. Tale fondo può essere utilizzato dalla sezione regionale o interregionale per finalità 
in accordo con le linee statutarie, facendone richiesta alla Tesoreria. Tale fondo può essere implementato dai 
proventi di eventuali attività Regionali/Interregionali. 
 
La tesoreria tiene una contabilità separa della gestione dei fondi Regionali/Interregionali.  
 
Per la conduzione sia delle riunioni del consiglio direttivo che delle assemblee possono essere 
utilizzati anche sistemi telematici. 
 
Le Sezioni Regionali/Interregionali possono svolgere attività scientifica, formativa o di altra 
natura, purché in ottemperanza di quanto stabilito dallo statuto nazionale.  
 
Le Sezioni Regionali/Interregionali non possono concedere patrocini autonomi. 
 
Articolo 8: Incompatibilità. 

La carica di Presidente della sezione regionale/interregionale è incompatibile con la carica di 
Presidente Nazionale; nel caso un presidente regionale/interregionale venga eletto alla carica 
di Presidente nazionale, deve immediatamente dimettersi dalla carica regionale/interregionale.  
 
Tutte le altre combinazioni di cariche nella SICuPP nazionale e nelle sezioni 
Regionali/Interregionali non sono soggette ad incompatibilità alcuna. 
 
 
 

 


